Gemeindeverwaltung Erlau

Stellenausschreibung

Die Gemeindeverwaltung Erlau hat zum néchstmdglichen Zeitpunkt eine Stelle als Bauhofmitarbeiter
(m/w/d) zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst:

e Reinigung/Instandhaltung kommunaler Stra3en, Wege, Platze und offentlicher
Verkehrsflachen einschlie3lich deren Ausstattung

e Instandhaltung kommunaler Liegenschaften

e Griunpflegearbeiten an kommunalen Rasenflachen, Anpflanzungen sowie Pflege des
kommunalen Baumbestandes

o Durchfuhrung Winterdienst auf kommunalen StraRen, Platzen und an Liegenschaften

e Reinigungsarbeiten in kommunalen Liegenschaften, teilweise auch au3erhalb der
regelmaRigen Arbeitszeiten

¢ Kontrolldienste/Ablesearbeiten

¢ Pflege von Arbeitsgeraten, Maschinen und Fahrzeugen

e Sonstige anfallende Arbeiten des Bauhofes

Vorausgesetzt werden:

e abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen Ausbildungsberuf oder
Abschluss einer vergleichbaren technischen Ausbildung, vorzugsweise im Bauwesen

e Flhrerschein C/CE und Fahrpraxis erforderlich

¢ allgemeine handwerkliche und praktische Fahigkeiten

e praktische Erfahrungen und sicherer Umgang mit zum Aufgabengebiet gehdrenden
Arbeitsmitteln, u.a. Fahrzeuge, Handwerkzeug, Freischneidegeréate, Motorsagen

e gesundheitliche Eignung fiir die Tatigkeiten im Freien bei allen Witterungsbedingungen,
korperliche Belastbarkeit und Flexibilitat

¢ freundliches Auftreten, engagierte Arbeitsweise, Teamfahigkeit

¢ hohe Einsatzbereitschaft sowie Bereitschaft zu Nacht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit

Beginn: ab sofort, unbefristet
Arbeitszeit: Vollzeit, 39 Stunden/Woche

Vergutung: TV6D (betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, 30 Tage Jahresurlaub)

Ilhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und Zeugnissen senden Sie bitte
schriftlich oder per E-Mail an:

Gemeindeverwaltung Erlau

Personalabteilung

Niedercrossen 45

09306 Erlau bzw. buchhaltung@gemeinde-erlau.de

Telefonische Rickfragen bitte unter 03727/945819.
Bewerbungsschluss ist der 15. Marz 2026.

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden nach MalRgabe
des SGB IX bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.
Nachweise hierfur sind den Bewerbungsunterlagen beizufiigen.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens aus datenschutz-
rechtlichen Griinden vernichtet, sollten sie eine Ricksendung winschen, figen Sie lhrer Bewerbung
bitte einen frankierten Rickumschlag bei.
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